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AGRUPAMENTO DE ESCOLAS ABADE DE BAÇAL

[bookmark: _heading=h.gjdgxs]Avaliação de Desempenho do Pessoal Docente
Ano Escolar … /…
FICHA DE REGISTO E AVALIAÇÃO FINAL
[bookmark: _heading=h.30j0zll](Para cumprimento do disposto no artigo 16.º do Decreto Regulamentar n.º 26/2012, de 21 de fevereiro)
(docentes do quadro e docentes contratados com ações de formação)
	1. Identificação do(a) avaliado(a)  

	Nome: 
	Grupo de recrutamento: 

	NIF: 

	Situação profissional:                                                      Docente de carreira
	
	Escalão: 
	Contratado
	



	2. Identificação do(a) avaliador(a)

	Nome: 
	Grupo de recrutamento: 

	Funções: 
	Diretor
	
	Coordenador(a) de departamento
	
	Docente do grupo de recrutamento
	



	3. Condições de avaliação

	Com componente letiva:                                                                                   SIM
	
	NÃO
	

	Período em avaliação: 




	Dimensão
	Parâmetros
	Pontuação do avaliador Interno A1**
	Pontuação do avaliador externo
A2**

	Científica e Pedagógica*
	A1 Preparação e organização das atividades letivas (20%)
	
	

	
	A2.1 Prática Letiva (20%)
	
	

	
	A2.2 Reflexão sobre os resultados da avaliação das aprendizagens (20%)
	
	

	                                                                                                                                                            Subtotal
	
	

	
	Subtotal (Científica e Pedagógica)
	

	Participação na escola e relação com a comunidade
	B1 Concretização dos objetivos e metas do projeto educativo e do plano anual de atividades (10%) 
	
	

	
	B2 Compromisso com o grupo de pares e com a escola (10%)
	
	

	Formação contínua e desenvolvimento profissional
	C 1) Formação contínua e desenvolvimento profissional. Contributo da formação realizada para a melhoria da ação educativa. (20%) *** 
	
	

	Pontuação Final:
	Com aulas observadas – A1**x¨0.18+ A2**x 0.42+Bx0.20+Cx0.20
	

	
	Sem aulas observadas – A1x0.60+Bx0.20+Cx0.20
	
	

	
	Regime Especial – (B+C) /2
	
	


*- Dimensão não incluída na avaliação dos docentes abrangidos pelo artigo 27º do Decreto Regulamentar n. º26/2012, de 21 de fevereiro
A1**- Média aritmética arredondada às décimas relativa aos três parâmetros da dimensão científica e pedagógica
A2**- Pontuação do Avaliador Externo
***- Média aritmética arredondada às décimas relativa aos dois parâmetros da dimensão formação contínua e desenvolvimento profissional



	Data: 
	Proposta de classificação final
	Quantitativa
	

	
	
	Qualitativa
	

	Assinatura do Avaliador Interno:



	1. Identificação do(a) avaliado(a)  

	Nome: 
	Grupo de recrutamento: 

	NIF: 

	Situação profissional:                                                      Docente de carreira
	
	Escalão: 
	Contratado
	




	
Avaliação atribuída pela Secção de Avaliação do Desempenho Docente do Conselho Pedagógico (SADDCP)

(Artigos 20º, 21º e 22º do Decreto Regulamentar n.º26/2012, de 21 de fevereiro e Despacho n.º12567/2012, de 26 de Setembro)


Classificação: 

Menção qualitativa: 







Data da reunião da SADDCP: ____/____/______ 

Assinaturas dos membros da SADDCP:

___________________________________________________(Maria Teresa Rodrigues Sá Pires    ) 
___________________________________________________(Carlos Dinis Fernandes                  ) 
___________________________________________________(Maria Adelaide Pereira Pires Rodrigues  ) 
___________________________________________________(Maria Alice Afonso                       ) 
___________________________________________________(Maria Fernanda da Silva_________) 





	Comunicação da Avaliação Final do Desempenho Docente

Tomei conhecimento:

	Data ____/____/______
	Assinatura do avaliado
____________________________________________
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